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PROFIL RECHERCHE 

Titulaire du DQPRM ou 
diplôme équivalent 
reconnu en France. 
 
Candidat autonome, 
rigoureux et possédant de 
bonnes qualités 
relationnelles 
 
Débutants acceptés 
 

 
 
Rémunération 

Selon profil, avec prime 
de technicité spécifique 
Physicien à 45% 
 

 
 
 
Candidatures à adresser à 
 
Mme Sophie BENITO – DRH 
04.71.04.33.51 
recrutement@ch-lepuy.fr 
 
Mme Agathe LEROUX 
Resp. Physique Médicale 
04.71.04.30.73 
Agathe.leroux@ch-lepuy.fr 
 

 
Le C.H. Emile Roux recherche DEUX Physiciens Médicaux (H/F). 

Postes à pourvoir dès que possible 
 

Projets en cours de déploiement 
 Vmat sein, DIBH, remplacement d’Isogray par Monaco pour la 

RC3D. 
 Installation d’un deuxième accélérateur ELEKTA-Versa HD en Avril 

2024 (table 6D, Vision-RT, Stéréotaxie intra crânienne). 
 Renouvellement de l’accélérateur de particules SYNERGY actuel 

prévu en 2027. 
 
Plateau technique actuel 
 Un accélérateur de particules ELEKTA Synergy 

(Vmat, CBCT, positionnement surfacique Vision-RT). 
 Un scanner dédié GEMS DISCOVERY - RT, 4D, équipé Vision-RT. 
 Deux TPS Isogray (RC3D) et un Monaco (dédié Vmat) 

Réseau R&V MOSAIQ (extension TOTEM en cours). 
 Dosimétrie PTW (multiples chambres, Starcheck, cuve à eau 3D, 

électromètres, diodes in vivo). 
 Fantôme de Contrôle Qualité des plans patients SCANDIDOS-DELTA4. 
 Logiciel de contrôle qualité ARTISCAN (mise à jour en cours par rapport 

au nouveau texte). 
 
Les deux postes proposés sont ouverts sur la base de deux temps 
pleins en CDI de 35h (possibilité de travail sur 4 jours), basé en 
radiothérapie. 
 
Missions principales 
 Métrologie des faisceaux d’irradiation. 
 Participation à la réalisation des dosimétries patients (un dosimétriste 

est en cours de recrutement). 
 Réalisation des contrôles qualité du plateau technique (en cours 

d’externalisation) et des contrôles prétraitement patients. 
 Participation à la démarche qualité du service. 
 Participer à la mise en place de nouvelles techniques. 
 
L’équipe actuelle 
 Deux médecins radiothérapeutes. 
 Trois physiciens médicaux, incluant les nouveaux arrivants. Quatre à 

terme. 
 Un(e) cadre, six MERMs, une IDE et deux secrétaires médicales. 

 


